ml

TOLA

CAMARA MUNICIPAL

'

EDITAL N.© 63/2018

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE RELAGAO
JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO,
RESTRITO A CANDIDATOS ABRANGIDOS PELO PROGRAMA DE
REGULARIZAGCAO EXTRAORDINARIA DE VINCULOS PRECARIOS (PREVPAP)
PROVIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (NA
AREA DA GESTAO), DA CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR

Rosinda Maria Freire Pimenta, Vereadora da Camara Municipal de Mértola com
competéncias delegadas na gestdo de recursos humanos:

Torna publica, para efeitos do disposto no n.° 6 do art.? 36.2 da Portaria n.°
83-A/2009, de 22 de janeiro, nos termos do n.° 1 do art.° 10.© da Lei n.°
112/2017, de 29 de dezembro, a lista unitaria de ordenacéo final dos candidatos
ao procedimento concursal mencionado em epigrafe, aberto pelo aviso n.°
44/2018, de 12 de abril, publicitado na BEP (Bolsa de Emprego Pdblico) e na
pagina eletronica da autarquia no dia 13/04/2018:

Candidato aprovado:

1.9 e Unico - Manuel Colago Garcia.......cceeeveeererrnennrennnns 17,75 valores.
Candidatos excluidos: N3o houve.

Da homologagdo da lista unitaria de ordenagdo final pode ser interposfo
recurso nos termos do n.? 3 do art.© 39.° da citada Portaria n.© 83-A/2009.

Cé&mara Municipal de Mértola, 24 de maio de 2018

A Vereadora,

lo I

- Rosinda Maria Freire Pimenta -



