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EDITAL N.© 62/2018

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELAGAO
JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO,
RESTRITO A CANDIDATOS ABRANGIDOS PELO PROGRAMA DE
REGULARIZAGAO EXTRAORDINARIA DE VINCULOS PRECARIOS (PREVPAP)
PROVIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (NA
AREA DA GEOGRAFIA), DA CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR

CLASSIFICACAO DA AVALIACAO CURRICULAR

Para efeitos do disposto no n.° 1 do art.? 33.0 da Portaria n.© 83-A/2009, de
22 de janeiro, de acordo com o n.° 1 do art.? 10.° da Lei n.© 112/2017, de
29 de dezembro, se torna publica a lista dos resultados obtidos no método
de selecdo “Avaliagdo curricular”, referente ao procedimento concursal
mencionado em epigrafe, aberto por aviso 53/2018, de 02 de maio,
publicitado na BEP (Bolsa de Emprego Publico) e na pagina eletrénica da

autarquia no dia 02/05/2018:

Nome do candidato

Classificacdo da
avaliagao curricular

Ricardo José Martins Moura Godinho

15,00 valores

Camara Municipal de Mértola, 24 de maio de 2018

A Presidente do 3ari,
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- Marta Ligea Valente Palma Luz -




