MAPA DE PESSOAL 2020
ANEXO V
POSTOS DE TRABALHO CATIVOS*

Cargo/carreira/categoria Area de Formacso / Area Funcional d’i’i:ﬁ:ﬁﬁi Observagdes

Arqueologia 1 Santiago Macias - mobilidade interna em outro 6rgdo
Arquitetura 1 Silvia Alexandre - cargo dirigente CMM
Engenharia Civil 2 Paulo Felizardo; Manuela Indcio - cargo dirigente CMM

Técnico superior
Engenharia do Ambiente/ Recursos Hidricos 2 Rui Marreiros; Olga Martins - cedéncia interesse publico
Gestao 1 Antdnio Figueira - cargo dirigente CMM
Sociologia 2 Rosinda Pimenta - exercicio de cargo politico; Manuel Marques - cargo dirigente CMM
Coordenador Técnico 1 Neuza - periodo experimental em outro érgao

Assistente técnico Administrativa 2 Rogério Verissimo - mobilidade intercategorias; Fernanda Guerreiro - periodo experimental em outro 6rgdo
Biblioteca, Arquivo e Documentagdo 1 Jacinto Colago - licenga sem remuneragdo de interesse publico
Canalizador 1 Pldcido Silva - cedéncia de interesse publico

Assistente operacional Cantoneiro Limpeza 1 Luis Oliveira - mobilidade interna em diferente atividade
Operador ETAR 2 Antdnio Teixeira - cedéncia de interesse publico; Luis Cordeiro - Mobilidade em diferente atividade

total................... 17

*NOTA: Consideram-se cativos os postos de trabalho ndo ocupados, mas cujos trabalhadores mantém o direito legal a respetiva integracdo no mapa de pessoal da autarquia, teminada que seja a sua
situagdo de auséncia (exercicio de cargos politicos, exercicio de cargos dirigentes, mobilidade interna, cedéncia de interesse publico, licenga sem remuneragdo de interesse publico, licenga sem remuneragéo
inferior a um ano, etc)



