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MUNICIPIO DE MERTOLA

Edital n.° 461/2023

Sumario: Projeto de alteragdo do Regulamento Cartdo Social.

Proposta Projeto Alteragdo Regulamento Cartiao Social do Municipio de Mértola

Mario José Santos Tomé, Presidente da Camara Municipal de Mértola,

Torna publico, que em reunido ordinaria de 1 de margo de 2023, o érgdo executivo delibe-
rou aprovar o Proposta Projeto Alteragdo Regulamento Cartao Social do Municipio de Mértola, e
que de acordo com o estabelecido no artigo 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, se
encontra para inquérito publico, para recolha de sugestdes, pelo prazo de 30 dias a contar da data
da publicacdo do presente edital no Diario da Republica, 2.2 série.

Mais se informa que o presente Projeto de Regulamento Municipal esta disponivel para consulta
dos/as interessados/as junto do gabinete de atendimento, na Rua 25 de Abril, n.° 5 em Mértola ou
no sitio do Municipio em www.cm-mertola.pt.

Poderdo os/as interessados/as dirigir as suas sugestdes a Camara Municipal de Mértola, podendo
estas ser enviadas por carta registada com aviso de recegéo para Praga Luis de Camées, 7750-329 Mértola,
ou ai entregues pessoalmente, bem como remetidas através do e-mail geral@cm-mertola.pt.

A presente proposta sera sujeita a aprovagao da Assembleia Municipal, nos termos da alinea g)
do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Para constar e devidos efeitos se publica este e outros de igual teor que vao ser afixados nos
lugares de estilo.

2 de margo de 2023. — O Presidente da Camara Municipal, Mario José Santos Tomeé.
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Proposta Projeto Alteracdo Regulamento Cartdao Social do Municipio

de Mértola

Preambulo
O Municipio de Mértola tem vindo ao longo destes Uultimos anos a
desenvolver medidas sociais como forma de erradicar fendmenos de
pobreza e de exclusao social.
Atendendo as situacdes de vulnerabilidade e complexidade social, € nosso
objetivo dar resposta as novas necessidades sociais que vao surgindo no
nosso concelho.
Considerando que cada vez mais é necessaria a intervencao da autarquia no
ambito da acdo social, no sentido da progressiva inclusdao e melhoria da
qualidade de vida das familias com maior caréncia econdmica, tornou-se
necessario proceder a alteracdes ao regulamento de Cartdao Social com o
objetivo de melhorar a resposta do municipio as necessidades da
populagao.
O presente regulamento foi elaborado ao abrigo e nos termos do disposto
no art.241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, nos artigos 100.° e
101.° do Cédigo Procedimento Administrativo, na alinea g) e h) do art°239°,
al g) do n° 1 do art.© 25 e al k) do art.© 33° da Lei n°75/2013 de 12 de
setembro, na sua redagao atual.
Pelo que, apds consulta publica a Assembleia Municipal de Mértola na sua
reunido, deliberou sob proposta da Camara Municipal aprovada em reunido
ordinaria de de 2023, aprovar a presente alteragdao ao Regulamento.

Artigo 1.°

Lei Habilitante

O presente regulamento tem como lei habilitante a Constituicao da
Republica Portuguesa, o Cdédigo do Procedimento Administrativo e a Lei
n°75/2013 de 12 de setembro, na sua redagao atual.

Artigo 2.°

Objeto e ambito de aplicacao
1. O presente regulamento estabelece os critérios de atribuicdo do Cartao
Social do Municipio de Mértola, bem como os apoios e procedimentos
relativos a sua atribuigao.

2. O Cartao Social destina-se a apoiar Municipes do Concelho de Mértola

com caréncias econdmicas e sociais.



Artigo 3.°
Definicoes

1. Para efeitos do disposto no presente regulamento, considera-se:
a) Agregado familiar — para além do requerente as pessoas que com ele
vivam em economia comum e habitagao;
b) Rendimento - conjunto de todos os valores mensais compostos por
todos os saldrios, pensdes e outras quantias recebidas a qualquer titulo,
com excecao do abono de familia, subsidio de apoio a pessoas
portadoras de deficiéncia e valores correspondentes a bolsas de estudo;
c) Valor patrimonial imobilidrio - sera considerado o valor patrimonial
dos bens imodveis de sua propriedade, a excepcao do valor
correspondente ao prédio que é habitado permanentemente pelo/a
requerente e seu agregado familiar;
d) Rendimento per capita - é o rendimento mensal liquido de cada um
dos elementos do agregado familiar;
e) Caréncia socioecondmica - as situacdes de individuos ou agregados
familiares que possuam um rendimento mensal igual ou inferior ao valor
do indexante de apoios sociais fixados pela seguranga social.
f) Agregado familiar numeroso - os agregados familiares compostos por
conjuges ou pessoas que vivam em unido de facto e que tenham a seu
cargo trés ou mais menores;
g) Ajudas técnicas - sao comparticipacbes para a aquisicdo de
equipamentos de reabilitacdo que visam reduzir as consequéncias do
aparecimento de incapacidades motoras ou melhorar a qualidade do
apoio prestado a pessoa, destinam-se as pessoas com deficiéncia, ou
sequelas por imputacdes, idosos/as ou pessoas que necessitam de as
utilizar de forma temporaria ou definitiva e sdo meios indispensaveis ao
bem-estar, autonomia, integracao e qualidade de vida destas mesmas
pessoas.

Artigo 4.°
Beneficiarios/as
1. Podem beneficiar de atribuicdao do Cartdao Social todos os cidadaos que
reunam cumulativamente os seguintes requisitos:

a) residir e ter morada fiscal no concelho de Mértola ha mais de 1 ano e

estar recenseado/a numa das suas freguesias ha mais de 1 ano, ou ser
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cidadao de outro Estado Membro da Unidao Europeia ou, no caso de
cidadaos nao nacionais de qualquer Estado Membro, que tenham
autorizacao de residéncia permanente nos termos do disposto na Lei n®
23/2007, de 4 de julho na sua redagao atual.

b) caso os elementos do agregado familiar sejam proprietarios de bens
imoveis, o valor patrimonial do mesmo seja igual ou inferior a
25.000,00€ (vinte e cinco mil euros), a excecao do imovel que
corresponda a habitacdo permanente;

c) Caso, um dos elementos, seja reformado ou pensionista pertencer a

|ll

agregado familiar cujo rendimento mensal” per capita” seja igual ou
inferior ao salario minimo nacional calculado com base na seguinte
férmula:
RPC=(R/12) /N
Em que:
RPC-Rendimento Per Capita
R-Rendimento anual liquido do agregado familiar
N-NUmero de elementos do agregado familiar
d) Caso seja carenciado socioecondmico pertencer a agregado familiar
cujo rendimento mensal seja igual ou inferior ao valor do indexante de
apoios sociais fixados pela seguranca social calculado com base na
seguinte formula:
RLM=RLA
12
Em que:
RLM- Rendimento Liquido Mensal
RLA- Rendimento Liquido Anual
Sendo que:
Agregado familiar com 1 elemento:1,50xIAS
Agregado familiar até 2 elementos: 2,00xIAS
Agregado familiar com 3 elementos: 2,50xIAS
Agregado familiar com 4 elementos: 3,00xIAS
Agregado familiar com 5 ou mais elementos: 3,25xIAS
e) O valor do IAS corresponde ao Indexante dos Apoios Sociais fixado
pela Entidade competente.
Artigo 5.°

Candidatura



1 - O processo de candidatura decorre durante todo o ano e inicia-se com a
apresentacao pelo interessado de requerimento dirigido ao Presidente da
Camara Municipal, conforme anexo I, acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Coépia do cartdo do cidadao/bilhete de identidade, ou exibicdo do

mesmo, numero de identificacdo fiscal, numero de beneficiario da

Segurancga Social, numero de utente de saude;

b) Declaragdao de rendimentos do agregado familiar pago pela Seguranca

Social (ou outra entidade), referentes ao presente ano;

c) Declaracao dos rendimentos do agregado familiar referente ao ano

anterior, caso a sua entrega na Reparticdo de Financas seja obrigatodria,

acompanhada da devida nota de liquidacgao;

d) Atestado de residéncia e composicao do agregado familiar emitido pela

Junta de Freguesia que comprove a sua residéncia no concelho de

Mértola ha mais de 1 ano;

e) Confirmacao do Servico de Financas dos bens imdveis do agregado

familiar, contendo o valor patrimonial atribuido;

f) Confirmacgao do Servico de Finangas que comprove a morada Fiscal;

g) Declaragao de desemprego passada pelo IEFP, caso se aplique;

h). No <caso dos elementos do agregado familiar cujos
rendimentos/ocupacao nao sejam comprovados, deverao os candidatos
elaborar uma declaragao sob compromisso de honra, com valor auferido
mensalmente;

i). No caso de cidaddos estrangeiros, é necessario anexar copia de
autorizagao/titulo de residéncia ou documento equivalente que permita que
0 requerente permaneca em territério nacional de forma legal;

j) Outros documentos que a Camara entenda por convenientes, sempre
gue esta o considere necessario para analise do processo.
Artigo 6.°
Procedimento
1 - Apds entrada do processo no gabinete de atendimento da camara
municipal este é organizado e informado pelo funcionario responsavel e
posteriormente remetido aos servicos competentes na drea de acgao social
que elabora parecer técnico sobre o mesmo, decidindo o Presidente da
Camara ou o Vereador com competéncia delegada quanto a sua atribuicdo

ou renovagao.



2 - O requerente sera notificado da decisao através de via postal no prazo
de 10 dias Uteis, ou através de email mediante o seu consentimento.
3 - O indeferimento da candidatura deve ser devidamente fundamentado.
4 - No caso de indeferimento da candidatura ha lugar a audiéncia dos
interessados nos termos do Cdédigo do Procedimento Administrativo, a qual
sera apreciada pela comissdo de analise.
Artigo 7.°
Validade e renovacao
1- O cartdo social tem validade de dois anos contados a partir da data da
sua emissao, podendo ser renovado por requerimento do interessado, que
serd sempre submetido a analise pelos técnicos na area da acao social e
decidido por despacho do Presidente da Camara ou Vereador com
competéncia delegada.
2- O pedido de renovacao do cartdo social serda feito através de
requerimento do interessado a partir dos 30 dias Uteis que antecedem o
términus da sua validade ou apds o términus da validade nele indicado.
3- O pedido de renovacao do cartdo social feito apds o términus da validade
do mesmo implica a perda dos beneficios contidos no presente regulamento
durante o periodo em que o mesmo se encontrar fora de validade.
4 - O pedido de renovacao ou alteracao é acompanhado dos documentos
referidos no art.© 59 do presente regulamento.
5 - A renovacgao do cartdo social opera por igual periodo, desde que se
encontrem cumpridas as disposicdes contidas no presente regulamento.
Artigo 8.°
Beneficios
Os beneficiarios do cartdo social usufruem dos seguintes beneficios:
1-Reducdo no pagamento de taxas e pregos municipais nas percentagens
que a seguir se indicam e incidem sobre:
a) Reducao de 50% nos transportes de passageiros em carreiras
municipais;
2- Nas atividades culturais e desportivas promovidas pela Autarquia:
a) Reducdo de 50% no acesso as atividades desenvolvidas e
dinamizadas pela Camara Municipal de Mértola;
b) Reducao de 50% no acesso aos equipamentos culturais e desportivos

da Camara Municipal de Mértola;



3- Comparticipacao nas despesas de saude com medicamentos prescritos
em receita médica, ambos com IVA aplicada a taxa em vigor, em:
a) 30% do valor dos medicamentos prescritos em receita médica,
pagos pelo beneficiario, desde que o valor da fatura seja igual ou
inferior a 7.50€;
b) 40% do valor dos medicamentos prescritos em receita médica,
pagos pelo beneficiario, desde que o valor da fatura esteja
compreendido entre 7.50€ e 25€;
c) 50% do valor dos medicamentos prescritos em receita médica pago
pelo beneficiario, desde que o valor da fatura esteja compreendido entre
25€ a 150¢€;
d) Comparticipagdo em 40% do valor de aquisicdo de fraldas e
resguardos descartaveis para adulto, mediante apresentacao do recibo
em nome do beneficiario.
4- Comparticipagao anual nas consultas de oftalmologia e aquisicao de
equipamento, com prescricao médica, em:
a) 30% do valor da consulta de oftalmologia, pago pelo beneficiario;
b) 20% do valor do equipamento (6culos e respetivas lentes), pago pelo
beneficiario.
5- Comparticipacdo na aquisicdo de préteses auditivas em 20% do valor da
protese auditiva, pago pelo beneficidrio até um montante de despesa
maxima elegivel de 2000€ (dois mil euros) por beneficiario deduzidos da
despesa os montantes comparticipados por outras entidades.
6- Comparticipacdo na aquisicao de préteses dentarias, em 20% do valor da
protese dentdria, pago pelo beneficidrio até um montante de despesa
maxima elegivel de 750€ (setecentos e cinquenta euros) por beneficiario
deduzidos da despesa os montantes comparticipados por outras entidades.
7- As comparticipagdes referidas nos numeros 5 e 6, s6 poderdo ser
atribuidas uma Unica vez durante um periodo de 2 anos.
8- Ajudas técnicas - comparticipacdo anual de 30% do valor do
equipamento, pago pelo beneficiario 1.500€ (mil e quinhentos euros),
deduzidos da despesa global dos montantes comparticipados por outras
entidades;
a) Proteses e Ortdéteses com prescricdo médica;
b) Aquisicao de equipamento auxiliar para a mobilidade com prescrigao

médica;



c) Reparagao de equipamento auxiliar para a Mobilidade;
d) Material ortopédico com prescricdo médica.
9- A comparticipacdo para a aquisicao do equipamento mencionado na
alinea b) e d) do n° 8, s6 sera atribuida mediante declaracdo prescrita que
comprove que o nucleo de voluntariado de Mértola ndo tem esse
equipamento disponivel;
10- A despesa mencionada na alinea c) do n° 8, s6 serd atribuida mediante
apresentacao dos documentos comprovativos de despesa de reparacao do
equipamento;
11- As despesas mencionadas na alinea a), b), ¢) e d) do n°® 8, que tenham
tido comparticipacao financeira de outras entidades, s6 sao comparticipadas
mediante apresentacao de documento comprovativo dessa comparticipagao.
12- 20% nas despesas de transporte nao urgente de doentes, mediante
apresentacao de comprovativo de ato médico que originou a deslocacdo e
recibo/fatura dos Bombeiros Voluntarios.
13- 50% nas despesas com exames prescritos em declaracdo médica
mediante apresentacao do documento comprovativo e respetiva
fatura/recibo, exceto exames para fins de cirurgia estética ou intervencoes;
14- Comparticipacdo em 30% no valor das consultas de medicina dentaria
mediante apresentacao de recibo/fatura, exceto tratamentos para fins de
cirurgia estética ou intervencoes;
15- Comparticipacao de 50% em tratamentos e medicamentos para pessoas
com insuficiéncia respiratéria cronica, mediante prescricao médica;
16- Comparticipagao em 25% em tratamentos de fisioterapia ou terapia
ocupacional mediante prescricao médica.
Artigo 9.°
Formas de comparticipacao
1 - Relativamente aos beneficios a auferir pelos beneficidrios do cartdo
social nas taxas e precos municipais, nas atividades culturais e desportivas
promovidas pela Autarquia, o valor da comparticipacdo é deduzido
diretamente na respetiva fatura.
2 - Nas despesas com saude, os documentos comprovativos das despesas
efetuadas (recibo/fatura da farmacia e guia de tratamento ou taldo emitido
pela farmacia com as referidas comparticipacdes) deverdo ser entregues, no

Gabinete de Atendimento ao Municipe, na Junta de Freguesia da sua area



de residéncia ou enviadas pelo correio, até ao ultimo dia do més seguinte
aquele a que a fatura diz respeito.
3 - Nas despesas com consultas de oftalmologia e aquisicao de
equipamento (oculos e respectivas lentes), proteses dentarias e auditivas,
os documentos comprovativos de despesa efetuada (fatura/recibo em nome
do beneficidrio) deverdao ser entregues no Gabinete de Atendimento ao
Municipe, na Junta de Freguesia da sua area de residéncia, ou enviadas pelo
correio nos vinte dias Uteis a contar da data da Fatura/Recibo.
4 - Nas despesas das ajudas técnicas, os documentos comprovativos de
despesa efetuada (fatura/recibo em nome do beneficidrio) deverdao ser
entregues no Gabinete de Atendimento ao Municipe, na Junta de Freguesia
da sua area de residéncia, ou enviadas pelo correio nos vinte dias Uteis a
contar da data da Fatura/Recibo.
5 - O reembolso serd enviado pelo correio em nome titular, para a morada
que consta do processo ou efetuado através de transferéncia bancaria para
a conta bancaria do mesmo.
Artigo 10.°
Obrigacoes dos beneficiarios/as
1. Os beneficiarios do Cartdao Social obrigam-se a:
a) Informar a Camara Municipal, por escrito € num prazo maximo de
trinta dias Uteis, as alteracdes do domicilio, do agregado familiar, bem
como as alteracOes da sua situacao sécio econdmica;
b) Nao permitir o uso do cartdo por terceiros;
c) Informar a Camara Municipal no prazo de 10 dias Uteis sempre que
ocorra perda, roubo ou extravio do cartao;
d) Devolver o cartdao aos servicos competentes do Municipio de Mértola,
sempre que perca o direito ao seu uso.
Artigo 11.°
Caducidade
1. O cartdo social caduca:
a). Na data do termo da sua validade, caso nao seja requerida a sua
renovacgao conforme disposto no artigo 79;
b). Com o falecimento do seu beneficiario.
Artigo 12.°

Cessacao do direito de utilizacao



1. Constituem, nomeadamente, causas de cessacdo imediata dos beneficios
do cartao social e do seu direito de utilizagao:
a) Ndao cumpram as suas obrigacdes de beneficiario, estipuladas no
artigo 100;
b). Prestem falsas declaragbes para a sua obtencdo ou durante o seu
prazo de validade;
¢). Transfiram o seu recenseamento eleitoral para outro concelho;
d). Transfiram o seu local de residéncia para outro concelho;
e) A ndo comunicacdo no prazo de sessenta (60) dias Uteis a Camara
Municipal de alteragbes no agregado familiar, que inviabilizem o direito
ao uso do cartao social;
f) A ndo comunicacao, no prazo de 10 dias Uteis, do extravio do cartdo
social;
g) O uso abusivo ou indevido do cartao social.
2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior e da eventual
responsabilidade criminal, a prestacao de falsas declaragdes para obtencao
do cartdo social implica ainda a restituicdo, ao Municipio de Mértola, do
valor dos beneficios ja auferidos.
Artigo13.°
Do compromisso
1. A aquisigao do cartao social implica a aceitacao do presente regulamento.
2. O cartdo social é gratuito, pessoal e intransmissivel.
Artigo 14.°
Das contraordenacgoes
1. Constitui contraordenacao punivel com coima gradudavel entre 5€ (cinco
euros) e 25€ (vinte e cinco euros) e/ou a cessacao do Cartao Social:
a) A utilizagdo do cartdo social por sujeito distinto do beneficiario;
b) A ndo comunicacdo no prazo de sessenta (60) dias uUteis a Camara
Municipal de alteragdes no agregado familiar, que inviabilizem o direito
ao uso do cartao social;
c) Ndo comunicacdo, no prazo de 10 dias Uteis, do extravio do cartdo
social;
d) O uso abusivo ou indevido do Cartao Social.
2. No caso de reincidéncia da pratica de contraordenacdao nos termos do
numero anterior, aplicar-se-a sangao acessoria de interdicdo de acesso

ao cartao social pelo periodo de dois anos.



Artigo 15.°
Comissao de analise
1. A Camara Municipal de Mértola designa uma comissao de analise
composta por 3 elementos e 1 suplente.
2. A comissdo de anadlise tem como competéncias:
a) analisar as reclamacgoOes por indeferimento da candidatura nos termos
do art.6 n°4, remetendo para deliberacdo de Camara a proposta de
decisao devidamente fundamentada.
Artigo 16.°
Das davidas de interpretacao
As duvidas que se suscitarem na aplicacao deste regulamento e que nao
possa ser resolvida por recurso a lei vigente serdao resolvidas por
deliberagdao da Camara Municipal.
Artigo 17.°
Norma revogatoria
O presente regulamento revoga o anterior regulamento do Cartdao Social do
Municipio de Mértola, aplicando-se aos cartdes em vigor as regras do
presente regulamento em tudo o que for aplicavel.
As disposicoes do presente regulamento aplicam-se as renovagdes dos
cartOes sociais requeridas apds a data de entrada em vigor do mesmo.
Artigo 18.°
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor cinco dias Uteis apdés a sua

publicagao.
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